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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Organizowanie i prowadzenie szkolen,
kursow, warsztatow, grup sSrodowiskowego wsparcia oraz zespolow aktywnosci spolecznej dla
0s6b niepelnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i spolecznie te osoby.”

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji, warunki 1 kryteria uczestnictwa w
projekcie,,Organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup $rodowiskowego
wsparcia oraz zespolow aktywnos$ci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych - aktywizujacych
zawodowo i spotecznie te osoby.”

DEFINICJE:

Projekt— przedsigwzigcie pn. ,,Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup
srodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnos$ci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych -
aktywizujacych zawodowo 1 spolecznie te osoby.”, finansowany ze srodkow PFRON przyznanych
przez Samorzad Wojewodztwa Lubelskiego w ramach realizacji zadania publicznego
Wojewddztwa Lubelskiego z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej o0séb
niepelnosprawnych w 2024 roku ze srodkow PFRON, realizowany w ramach umowy o realizacj¢
zadania publicznego numer DZR.KS.4071.24.PFRON.2024, podpisanym z Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spolecznej w Lublinie w dniu 05 maja 2024 r.

Organizator — Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami ,, KANONIKOS”
* Adres —ul. Wolinskiego 24 A/5, 20-491 Lublinie
*  KRS: 0001081457

Miejsce Przyjmowania Zgloszen — miejsce pod ktérym nalezy zlozy¢ zgtoszenie rekrutacyjne:
* stowarzyszenie@kanonikos.pl

e tel: +48 537613 013

Dopuszcza si¢ zgloszenie uczestnictwa pod podanym numerem telefonu w celu umoéwienia si¢ na
przekazanie odpowiednich dokumentow.

Strona internetowa Projektu —strona https://www.kanonikos.pl/na ktorej znajduja si¢ informacj¢ o

Projekcie oraz wzory dokumentéw rekrutacyjnych.

Osoba z niepelnosprawnoscia— osoba niepelnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27.08.1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 1.
poz. 1336, z pdzn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia
19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r. poz. 546, z p6zn. zm.), ktora
uzyskala orzeczenie o zakwalifikowaniu przez organy do jednego z trzech stopni
niepelnosprawnosci (znacznego, umiarkowanego, lekkiego).

Kandydat/Kandydatka (dalej Kandydat)— osoba speiniajaca ponizsze kryteria:

a) osoba z niepelnosprawnoscia, posiadajaca aktualne orzeczenie Zespotu ds. Orzekania o Stopniu
Niepetosprawnosci; mieszkajaca na terenie powiatu : m. Lublin, Swidnickiego lub
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Lubartowskiego; w wieku 18-60 lat; ktora zlozyta w wyznaczonym terminie wypetnione
Dokumenty Rekrutacyjne w Punkcie Przyjmowania Zgloszen.

Uczestnik/Uczestniczka (dalej Uczestnik) — osoba spetniajgca kryteria uczestnictwa w Projekcie
zapisane w § 3 Regulaminu, wybrana w procedurze rekrutacyjnej. Przez Uczestnika rozumie si¢
osobe znajdujacy si¢ na liscie podstawowej, ktora ma prawo do udziatu w Projekcie 1 podpisze
dokumenty wymienione w § 3 ust. 3 Regulaminu.

Uczestnik rezerwowy/Uczestniczka rezerwowa (dalej Uczestnik rezerwowy) — przez Uczestnika
rezerwowego rozumie si¢ osobe, znajdujaca si¢ na liScie rezerwowej Projektu, spetniajaca kryteria
uczestnictwa w Projekcie, zapisane w § 3 Regulaminu wybrana w procedurze rekrutacyjnej, ktora
podpisze dokumenty wymienione w § 4 ust. 11 Regulaminu. Osoba z listy rezerwowej posiada
prawo wejscia na list¢ podstawowa w przypadku zwolnienia si¢ dla niej miejsca na liscie
podstawowe;.

Grupa docelowa— grupa osob, do ktorej skierowany jest Projekt.

Dokumenty rekrutacyjne

*Formularz Zgloszeniowy,

*Oswiadczenia Kandydata Projektu dotyczace spetnienia kryteriow grupy docelowej

*Oswiadczenie Uczestnika Projektu w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

*Zgoda Wizerunkowa Uczestnika Projektu,

*Orzeczenie Zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci

Formularz Zgloszeniowy — jeden z dokumentow, w oparciu o ktory prowadzony jest proces
rekrutacji Kandydatéw do Projektu (Zatacznik 1 do Regulaminu)

Komisja rekrutacyjna — Komisja dokonujgca kwalifikacji kandydatow do Projektu, w tym
oceniajgca Dokumenty rekrutacyjne.

Lista podstawowa — lista 0sob zakwalifikowanych do udzialu w Projekcie.
Lista rezerwowa — lista 0sob, spelniajacych kryteria uczestnictwa w Projekcie, ktore nie zostaty

zakwalifikowane do listy podstawowej z powodu braku miejsc.

Oswiadczenia Kandydata Projektu dotyczace spelnienia kryteriow grupy docelowej -
dokument podpisywany przez Uczestnika z chwilg przystgpienia do Projektu (zatacznik 2 do
Regulaminu).
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Oswiadczenie Uczestnika Projektu w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych— dokument podpisywany przez Uczestnika z chwilg przystapienia do Projektu
(zatacznik 3 do Regulaminu).

Zgoda Wizerunkowa — dokument podopisywany przez Uczestnika z chwilg przystgpienia do
Projektu (zatgcznik 4 do Regulaminu).

§1.
Cel Projektu

1.Celem Projektu jest zaspokojenie potrzeb dotyczacych aktywizacji zawodowej i1
spotecznej OzN z powiatow : §widnicki, lubartowski, m. Lublin. Aktywizacja obejmie 32
beneficjentdw z niepetnosprawnosciami w stopniu znacznym i umiarkowanym. Aktywizacja
zawodowa beneficjentow OzN polega¢ bedzie na ich udziale w cyklu warsztatow
szkoleniowych, dotyczacych nabywania nowych umiejetnosci zawodowych - (rgkodzieto) i
rozwoju osobistego (poprzez zajgcia z choreoterapii i warsztaty rozwoju osobistego).
Aktywizacja spoteczna natomiast odbywaé si¢ bedzie poprzez organizacje piknikow
integracyjnych, w ktorych udzial wezmg wszyscy beneficjenci OzN z trzech powiatow:
swidnickiego, lubartowskiego, m.Lublin.

§ 2.

Postanowienia ogdlne

1.Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji, warunki i1 kryteria uczestnictwa w
Projekcie.

2.Projekt realizowany jest w okresie: 10.06.2024 r. — 23.11.2024 r.
3.Projekt realizowany jest przez Organizatora.

4 Miejsce realizacji Projektu: powiat m.Lublin, powiat Swidnicki, powiat Lubartowski.

§ 3.

Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1.W Projekcie moga wziag¢ udzial osoby z niepelnosprawnoscia spetniajace tacznie ponizsze
warunki:

a. sa mieszkancami powiatu m.Lublin lub powiatu Swidnickiego lub powiatu Lubartowskiego,
b. sa w wieku 18-60 lat,
c. posiadajg aktualne orzeczenie Zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci

2.0 kwalifikacji do Projektu decydowac bedzie ztozenie wyzej wymienionych niezbgdnych,
kompletnych 1 poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych oraz spetnienie
wszystkich kryteriow, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej. W przypadku zgloszenia si¢
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wiekszej liczby Kandydatéw niz dostepnych miejsc w Projekcie dodatkowym kryterium
wyboru Uczestnika bgdzie kolejnos¢ zgloszen Kandydatow do Projektu

3.0soba z niepelnosprawnosciag zainteresowana uczestnictwem w Projekcie zobowigzana
jest do:

. wypehienia Formularza Zgloszeniowego (zalacznik 1 do Regulaminu),

. wypetienia O$wiadczenia Kandydata Projektu dotyczace spetnienia kryteriow grupy

docelowej (zatgcznik 2 do Regulaminu),

. wypehienia O$wiadczenia Uczestnika Projektu w sprawie wyrazenia zgody na

przetwarzanie danych osobowych (Zatacznik 3 do Regulaminu),

. wypetienia Zgody Wizerunkowej (Zatacznik 4 do Regulaminu),

. przediozenia do wgladu orzeczenia o Zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci

Wyzej wymienione dokumenty w podpunktach a-e musza by¢ ztozone w formie papierowej
na etapie rekrutacji do Projektu lub w formie -elektronicznej (na e-mail:
stowarzyszenie(@kanonikos.pl )

4. Weryfikacja formalna Dokumentdw rekrutacyjnych bedzie dokonywana przez Komisje¢
rekrutujaca na biezaco, w miar¢ naplywu dokumentéw rekrutacyjnych (zgtoszen). W
przypadku kompletnosci wymaganych dokumentéw Kandydat zostanie poinformowany
przez e-mail o wstepnej kwalifikacji do Projektu. Kandydat na uzupetnienie wszystkich
dokumentdéw rekrutacyjnych bedzie miat 10 dni liczonych od dnia przestania/ztozenia
formularza zgloszeniowego. Nieuzupetnienie brakéw formalnych skutkowac bedzie
odrzuceniem Formularza Zgtoszeniowego na etapie weryfikacji formalnej i
niezakwalifikowaniem Kandydata do Projektu.

5. Formularz zgtoszeniowy zawiera:

. dane osobowe Kandydata,
. o$wiadczenie dla osoby z niepelnosprawnoscia o spetnienie kryteridow grupy docelowej,

6. Dokumenty rekrutacyjne musza by¢:

. wypetione w jezyku polskim,
. wypelione komputerowo lub w sposéb czytelny odrecznie,
. podpisane we wszystkich wskazanych polach,

. ztozone w wersji papierowej lub elektronicznej zgodnie ze wzorem udostgpnionym przez

Organizatora.


mailto:stowarzyszenie@kanonikos.pl

,-Zadanie publiczne jest finansowane ze srodkow PFRON przyznanych R @ ‘ S

przez Samorzad Wojewodztwa Lubelskiego” I_ u b I | n

7. Dokumenty rekrutacyjne, jak réwniez niniejszy Regulamin, dostepne sg w wersji
elektronicznej na stronie internetowej : www.kanonikos.pl.

8. Formularz zgtoszeniowy nalezy pobraé, uzupehnic i przesta¢ skany na e-
mail: stowarzyszenie@kanonikos.pl lub dostarczy¢ osobiscie po uprzednim umoéwieniu si¢
poprzez kontakt telefoniczny.

9.0rganizator zastrzega, iz wypelnienie Dokumentow rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne
z przyjeciem do udziatu w Projekcie.

10.Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

§ 4.

Nabodr Uczestnikow

1.Rekrutacja prowadzona bedzie w sposob otwarty, zgodnie z zasadg bezstronnosci,
réwnosci szans, w tym plci, jawnosci 1 przejrzystosci.

2.Informacje o mozliwos$ci wzigcia udzialu w Projekcie, a takze miejscu pobierania i
sktadania Dokumentacji rekrutacyjnej, zamieszczone sg na stronie internetowe;j:
www.kanonikos.pl oraz w mediach spoteczno$ciowych na facebook.com na profilu
Stowarzyszenie ,,KANONIKOS”.

3.Rekrutacja prowadzona bedzie w miesigcu czerwcu w dniach od 11.06 do 30.06.2024 r.
W wyniku rekrutacji wytonione zostana:

a. 32 osoby z niepelnosprawnoscia (8 z powiatu Swidnickiego, 8 z powiatu Lubartowskiego,
16 z powiatu m.Lublin), bez wzgledu na ptec.

4. Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ kazda osoba, ktora spetnia warunki wymienione § w
3 ust. 1 oraz pomyslnie przejdzie proces rekrutacji.

5. Proces rekrutacji prowadzony jest przez Organizatora Projektu na podstawie
Dokumentow rekrutacyjnych, o ktérych mowa w § 3, ust. 3 i ust. 5 oraz sktada si¢ z
nastepujacych etapow:

a. Etap I — weryfikacja formalna Dokumentdéw rekrutacyjnych, to jest poprawnosci i
kompletnosci wypetnienia dokumentow,

b. Etap II: zakwalifikowanie przez Komisj¢ Rekrutacyjng do udziatlu w Projekcie Uczestnikéw
oraz utworzenie list podstawowych 1 list rezerwowych.
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6. Osoby niezakwalifikowane do udziatu w Projekcie z uwagi na brak miejsc, ale spetniajace
kryteria uczestnictwa, zostang wpisane na liste rezerwowa, z ktérej rekrutowani beda kolejni
Uczestnicy Projektu w przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika Projektu z listy
podstawowe;j.

7.Kandydatom nie przystuguje prawo do odwotania si¢ od wynikéw rekrutacji
przeprowadzonej przez Komisje rekrutacyjna.

8.Kandydaci, ktérzy zostali zakwalifikowani do udziatu w Projekcie 1 wpisani na liste
podstawowg zostang powiadomieni telefonicznie.

9.W przypadku zakwalifikowania zaktadanej liczby Uczestnikow, sposrod osob pozostatych
zainteresowanych udzialem w Projekcie, Komisja rekrutacyjna utworzy liste rezerwowa.

10.W przypadku rezygnacji osob z uczestnictwa w Projekcie badz wykreslenia z listy
Uczestnikow Projektu, kolejni Kandydaci z listy rezerwowej zostang zaproszeni do udziatu
w Projekcie, zgodnie z zajmowang pozycja na liscie rezerwowe;j.

§ 5.

Formy wsparcia przewidziane w Projekcie
1.W Projekcie begda realizowane nastgpujace formy wsparcia:

. Warsztaty rekodzielnicze— 5 spotkan warsztatowych po 4 godziny zegarowe z terapeuta
zajeciowym dla OzN, w kazdym z 3 powiatow: lubartowskim, §widnickim, m.Lublin.
Podczas warsztatow beneficjenci OzN beda mogli nauczy¢ si¢ nowych technik
rekodzielniczych, ktore dadza im mozliwo$¢ rozwoju i naucza wykorzystania swoich
umiej¢tnosci na rynku rekodzielniczym.

. Warsztaty z choreoterapii — 5 zaj¢¢ z choreoterapii po 2 godziny zegarowe z
choreoterapeutg dla OzN, w kazdym z trzech powiatow: lubartowskim, §widnickim,
m.Lublin. Podczas zaj¢¢ z choreoterapii beneficjenci poprawig koncentracje uwagi, pamigé
Swiezg 1 trwala, uaktywnia si¢ na odczucie wlasnego ciata, usprawnia konczyny dolne i
gorne oraz poszczegolne partie mig$ni, poprawia utrzymanie prawidtowej postawy ciala.

. Warsztaty rozwoju osobistego —5 warsztatow rozwoju osobistego po 2 godziny zegarowe z
psychologiem dla OzN, w kazdym z trzech powiatow: lubartowskim, $widnickim, m.Lublin.
Udziat w warsztatach rozwoju osobistego ma sprzyjac¢ zacheceniu beneficjentow OzN do
poznania siebie 1 odkrycia wewnetrznych zasobow.

. Piknik dla ludzi z pasja— Organizacja dwoch 4 godzinnych piknikéw dla OzN z trzech
powiatéw: lubartowskim, §widnickim, m.Lublin, w wiacie turystycznej nad Zalewem
Zemborzyckim lub innym tego tupu miejscu. Pikniki beda okazja do integracji OzN z



,-Zadanie publiczne jest finansowane ze srodkow PFRON przyznanych R @ ‘ S

przez Samorzad Wojewodztwa Lubelskiego” I_ u b I | n

trzech powiatow wojewodztwa lubelskiego tj. $widnickiego, lubartowskiego, m.Lublin,
poszerza ich horyzonty i zaktywizuja spotecznie dajac mozliwo$¢ poznania nowych osob.

§ 6.

Zasady rezygnacji i wykluczenia z udzialu w Projekcie

1.W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzuje si¢, w terminie do 2
dni kalendarzowych od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych koniecznosé
rezygnacji, dostarczy¢ do Organizatora pisemng informacj¢ o tym fakcie (telefonicznie lub
e-mailem ).

2.Uczestnik moze zosta¢ wykluczony z udziatu w Projekcie z powodu:

a. przekroczenia 20% nieobecnosci w cyklu,naruszenia norm spotecznych (w szczegdlnosci
zaktocania przebiegu zaje¢ uniemozliwiajgcego prawidtowe ich przeprowadzenie oraz
udzialu w zajeciach

b. w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub §rodkow odurzajacych),
c. podania w Dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacji,

d. naruszenia zasad wynikajacych z niniejszego Regulaminu.

3.Decyzje w zakresie wykluczenia Uczestnika z udziatu w Projekcie podejmuje Organizator.
Od decyzji Organizatora o wykluczeniu Uczestnika nie przystuguje odwotanie. W
szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznych od Uczestnika, moze on zosta¢
dopuszczony do kontynuacji uczestnictwa w Projekcie, pomimo przekroczenia 20%
nieobecnosci. Za nadzwyczajne okolicznosci przyjmuje si¢ w szczegdlnosci chorobe
Uczestnika, ktoérej charakter uniemozliwia osobiste stawiennictwo na zajeciach. Uczestnik
wowczas zobowigzany jest do przedstawienia wiarygodnych dokumentow potwierdzajacych
wystapienie tych okolicznosci.

4.Uczestnik, ktory zostal wykluczony z Projektu z powoddéw okreslonych w ust. 2 lub
zrezygnowat z udziatu w Projekcie nie b¢dzie miat mozliwosci zakwalifikowania si¢ do
kolejnych cyklow Projektu.

§7.

Prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu
1.Uczestnik Projektu ma prawo do:
a. bezptatnego udzialu we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w Projekcie,

b. otrzymania materialow szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajec.
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2.Uczestnik Projektu zobowiazuje si¢ do:

. zapoznania si¢ 1 przestrzegania postanowien Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
Projekcie ,,Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup
srodowiskowego wsparcia oraz zespolow aktywnosci spolecznej dla oséb
niepelnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i spolecznie te osoby.”

. aktywnego i1 regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia, stosowania si¢
do zalecen personelu Projektu,

. potwierdzania swojego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia poprzez ztozenie
podpisu na listach obecnosci,

. biezacego informowania Organizatora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ jego
dalszy udziatl w Projekcie,

. natychmiastowego informowania Organizatora o zmianie jakichkolwiek danych osobowych
1 kontaktowych wpisanych w Formularzu zgloszeniowym

. informowania o nieobecnosci na zajeciach: gdy uczestnik Projektu wie, ze nie bedzie mogt
pojawic¢ sie na danych zajeciach, ma obowigzek poinformowac o tym pracownikow
Stowarzyszenia— telefonicznie: +48 537 613 013 lub

mailowo: stowarzyszenie@kanonikos.pl — do godz. 21:00 dnia poprzedzajgcego termin
spotkania. Odwotanie zaje¢ po godzinie 21:00 dnia poprzedniego, tego samego dnia lub
niepojawienie si¢ na zajeciach, powoduje utrate godzin wsparcia z Projektu.

§8.

Postanowienia koncowe

1.Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania na stronie internetowej
Organizatora.

2.0rganizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu. Wszelkie zmiany
Regulaminu wymagaja formy pisemnej. Zmiany wchodza w zycie z dniem opublikowania
zmienionego Regulaminu na stronie internetowej Projektu Organizatora.

3.0rganizator nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany wynikajace w szczegdlnosci ze
zmian wynikajacych z realizacji Projektu.

4.0Organizator zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku
rozwigzania umowy o finansowanie Projektu.
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5.W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzj¢ podejmuje Organizator.

Zalaczniki:
1. Formularz Zgloszeniowy
2. Oswiadczenie o posiadanym orzeczeniu

3. Oswiadczenie Uczestnika Projektu w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

4. Zgoda Wizerunkowa Uczestnika Projektu,
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